PROMETNO-TEHNICKA SKOLA SIBENIK
Put Gimnazije 64, Sibenik

KLASA: 112-01/25-01/5
URBROJ: 2182-54-01-25-10
Sibenik, 10. listopada 2025.

U skladu s élapkom 10. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Prometno -
tehnickoj Skoli Sibenik KLASA:011-03/22-02/1; URBROJ: 2182-54-07-22-1 od 24. ozujka
2022. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik), predsjednica Povjerenstva za vrednovanje
kandidata objavljuje

1.

POZ1V
na vrednovanje kandidata koje se provodi putem pisanog testiranja

Temeljem javnog natjeCaja, KLASA: 112-01/25-01/5, URBROJ: 2182-54-01-25-1,
objavljenog dana 17. rujna 2025., Povjerenstvo za vrednovanje kandidata je na
svojoj sjednici utvrdilo listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji su dostavili
pravodobne i potpune prijave i ispunjavaju uvjete natjecaja, te su za pojedina
radna mjesta utvrdene liste kako slijedi:

1.1 Lista kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto nastavnik predmeta
Psihologija rada, 1 izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza
2026., rad u nepunom radnom vremenu, 1 sat nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. D.S.

1.2, lista kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto nastavnika
predmeta Osnove komunikologije, 1 izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme
do 31. kolovoza 2026., rad u nepunom radnom vremenu, 1 sat nastave
tjedno;

Rbr. Inicijali
1. D.S.

1.3. lista kandidata prijavljenih na natjeaj za radno mjesto nastavnika
Pomorsko pravo, Pomorsko javno pravo i Osnove pomorskog prava, 1
izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2026., rad u
nepunom radnom vremenu, 6 sati nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. D.L.

1.4, lista kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto nastavnika predmeta
Politika i gospodarstvo, 1 izvrSitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31.
kolovoza 2026., rad u nepunom radnom vremenu, 2 sata nastave tjedno;



Rbr. Inicijali

1. D.L.

2. A.G.].

3. G.M.

4 NS,

1.5. lista kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto nastavnika predmeta Propisi
u cestovhom prometu, 1 izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza
2026., rad u nepunom radnom vremenu, 2 sata nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. D.L.
2. F.M.

1.6. lista kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto nastavnik predmeta
Rukovanje i odrzavanje brodica i jahti i Navigacijski uredaji i oprema, 1
izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2028., rad u nepunom
radnom vremenu, 3 sata nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. S.B.

1.7. lista kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto nastavnika predmeta
Matematika, 1 izvrSitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2026., rad u
nepunom radnom vremenu, 8 sati nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. M.S.

1.8. lista kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto za radno mjesto
nastavnik modula Prometna kultura i komunikacija, skupovi ishoda ucenja
Prometna psihologija, 1 izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza
2026., rad u nepunom radnom vremenu, 2 sata nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. D.S.

1.9. lista kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto nastavnik modula Briga
za osobe na brodu, skupovi ishoda ucenja Sigurnost posade i putnika, 1
izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2028., rad u nepunom
radnom vremenu, 1 sat nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. S.B.




1.10. lista kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto nastavnik modula
Osnove poduzetniStva, skupovi ishoda uéenja Osnove poduzetnistva u
cestovhom prometu, 1 izvrsitelj/-ica, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza
2026., rad u nepunom radnom vremenu, 3 sata nastave tjedno;

Rbr. Inicijali
1. D.L.
2. A.G.J.
3. G.M.

Povjerenstvo je utvrdilo mjesto i vrijeme testiranja kandidata:

utorak, 21. listopada 2025. godine u 13:00 sati u prostorijama Prometno-
tehnicke Skole Sibenik, Kralja Zvonimira 2, 22000 Sibenik (preko puta HNK).

Kandidat koji zadovolji na pisanoj provjeri ima pravo na pristup razgovoru -
intervju, koji ¢e se odrzati odmah nakon objave rezultata pisanog testiranja.

Povjerenstvo je utvrdilo podrucja provjere i izvore za pripremu kandidata za provjeru na
testiranju:

PODRUCJE PROVIJERE:
- djelokrug rada nastavnika

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA:
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).
- https://www.zakon.hr/z/317/Zakon-o-odgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-
srednjoj-%C5%A1koli

- Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.112/2010, 82/19, 43/20, 100/21)
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40193

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015,
3/2017)
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015 09 94 1818.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 01 3 125.html

1) Provjera kandidata vrednuje se bodovima.

2) Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao od
prijave na natjecaj.

3) Utvrduje se da ¢e se pisano testiranje obaviti na nadin da ¢e kandidati
istovremeno pisati pred Povjerenstvom za vrednovanje kandidata pismeni test s
ukupno 20 (dvadeset) pitanja, a test ¢e se pisati u maksimalnom trajanju od 20
(dvadeset) minuta.

4) Svaki tocan odgovor na svako pojedino pitanje donosi ukupno 0,5 bodova,
odnosno maksimalno za 20 (dvadeset) to¢nih odgovora ukupno 10 (deset)
bodova.



5)

6)

7)

8)

9)

Povjerenstvo je utvrdilo da ¢e se pitanja sastojati od zaokruzivanja ponudenih
odgovora, te da svako pitanje nosi jednak broj bodova, odnosno 0,5 boda za svaki
tocan odgovor.

U skladu s ¢lankom 12. stavak 2. Pravilnika, smatra se da je kandidat zadovoljio
na pisanoj provjeri ukoliko je ostvario najmanje 50 % (pedeset posto) bodova od
ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva koje je moguce ostvariti na
pisanoj provjeri.

Kandidat koji ne zadovolji na pisanoj provjeri ne ostvaruje pravo na pristup
razgovoru s kandidatom i vise se ne smatra kandidatom na natjecaju.

Na samo testiranje kandidati su duzni ponijeti sa sobom vazecu osobnu iskaznicu
radi utvrdivanja identiteta, a kandidati koji ne mogu dokazati identitet i kandidati
koji dodu nakon naznaCenog vremena za testiranje, neée modéi pristupiti
testiranju.

Nakon provedenog testiranja, svi kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri
(ostvarili 50 % bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova Povjerenstva koje
je mogucée ostvariti na pisanoj provjeri) ostvaruju pravo na pristup razgovoru
(intervjuu).

10)Ovaj poziv objavit ¢e se na mreznoj stranici Skole i dostaviti svim kandidatima

putem njihove elektronicke poste, a sve u skladu s propisima o zastiti osobnih
podataka.

Predsjednik Povjerenstva
Branka Guberlna, mag.iur.
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